Migdzynarodowy Dom Kultury

72 - 500 Miedzyzdroje, ul. Boh. Warszawy 20

NIP 986-00-90-585
tel./fax 91 32 82 600
e-mail: biuro@mdRmiedzyzdroje.com
www.mdRmiedzyzdroje.com

OGLOSZENIE O NABORZE
Dyrektor Miedzynarodowego Domu Kultury
oglasza nabor na stanowisko pracy: Specjalista ds. technicznych, audiowizualnych
I organizacji imprez

1. Nazwa jednostki: Miedzynarodowy Dom Kultury, ul. Bohateréw Warszawy 20, 72-500
Migdzyzdroje
2. Stanowisko pracy: Specjalista ds. technicznych, audiowizualnych i organizacji imprez

Pelny etat

3. Wymagania konieczne: kandydatem na wymienione stanowisko moze by¢ osoba,
ktora:

a/ posiada wyksztalcenie §rednie lub wyzsze,

b/ posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,
4. Dodatkowe wymagania dla kandydatow:

a/ znajomos¢ funkcjonowania urzgdzen akustycznych, audiowizualnych i Swiatet
scenicznych oraz na potrzeby MDK,

b/ umiejetnos¢ obstugi komputera (pakiet Microsoft Office, programy graficzne

i muzyczne),

¢/ dyspozycyjnos¢ (praca w godzinach popotudniowych, weekendy),

d/ umiejetnos¢ pracy w zespole.

5. Zadania wykonywane na stanowisku:

a/ obstuga techniczna imprez (m.in. naglo$nienie, o§wietlenie),

b/ staty nadzor nad pomieszczeniami uzytkowymi i nieuzytkowymi,

¢/ wykonywanie biezacych napraw, uszkodzen i usterek technicznych w budynku oraz
dokonanie okresowych przegladéw wszystkich funkcjonujacych urzadzen wedlug potrzeb,
6. Wymagane dokumenty:

a/ list motywacyjny oraz CV zawierajace informacje o posiadanym wyksztatceniu i opis
dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,

b/ kwestionariusz osobowy oraz dane kontaktowe,

¢/ podpisane oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystania z peni
praw publicznych,

d/ kopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, staz pracy i inne
dodatkowe kwalifikacje.

e/ podpisane o$wiadczenie o tresci ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dnia
10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO)”

Wszystkie dokumenty ztozone przez kandydata powinny by¢ opatrzone jego wlasnorgcznym
podpisem.
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7. Migjsce i termin skladania dokumentéw
Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ na adres MDK
W Miedzyzdrojach, ul. Bohaterow Warszawy 20, 72-500 Miedzyzdroje W zamknietej kopercie
z dopiskiem:

,,Nabor na stanowisko: Specjalista ds. technicznych, audiowizualnych i organizacji

imprez”

do dnia 16.09.2021 r. do godz. 13 00 (decyduje data faktycznego wptywu). Oferty, ktore
wplyna do MDK po wyzej wymienionym terminie nie bgda rozpatrywane. Osoby, ktore nie
spelnig wszystkich wymogow formalnych nie zostang dopuszczone do kolejnego etapu
naboru.
8. Inne informacje
Po uptywie terminu sktadania dokumentow do MDK w Migdzyzdrojach kandydaci
spetniajgcy wymagania zostang zaproszeni do rozmowy kwalifikacyjnej. Nabor
przeprowadzi komisja powotana przez Dyrektora MDK.
Stosunek pracy z osobg wyloniong w drodze naboru bedzie dwukrotnie zawarty na czas
okreslony, a jesli nie bedzie zastrzezen co do wykonywania zadan na w/w stanowisku -
zostanie z nig nawigzana umowa o prace na czas nieokreslony.

9. Klauzula informacyjna dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej ,,RODO”)
informujemy, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miedzynarodowy Dom Kultury z
siedzibg w Miedzyzdrojach (adres: ul. Bohaterow Warszawy 20, 72-500 Miedzyzdroje),
zwany dalej MDK.

I. W sprawie ochrony danych osobowych mozna skontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony
Danych pod adresem email: iod@mdkmiedzyzdroje.com.

I1. Cele i podstawy przetwarzania
Bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe:

1. w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie uprawnienia wynikajacego z
art. 22! kodeksu pracy, w zakresie: imienia inazwiska, daty urodzenia, danych
kontaktowych, wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych i przebiegu dotychczasowego
zatrudnienia. Podstawg przetwarzania wyzej wymienionych danych osobowych jest
obowigzek prawny (art. 6 ust. 1 pkt ¢ RODO),

2. w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana zgody na
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych, tj. danych osobowych innych niz
wskazane w punkcie powyzej, przekazanych w CV, formularzu, liScie motywacyjnym
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i innych dokumentach. Podstawg przetwarzania jest ww. zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a)
RODO),

w celu realizacji uzasadnionego interesu administratora w zakresie danych
pozyskanych od Pani/Pana w trakcie procesu rekrutacji w zwigzku ze sprawdzeniem
Pani/Pana umiejetnosci i zdolno$ci potrzebnych do pracy na okre§lonym w ogloszeniu
stanowisku. Podstawg przetwarzania tych danych jest nasz uzasadniony interes (art. 6
ust. 1 lit. f RODO),

w celu realizacji uzasadnionego interesu administratora na wypadek prawnej potrzeby
wykazania faktow, wykazania wykonania obowigzkow (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f
RODO),

w celu przeprowadzenia przysztych proceséw rekrutacyjnych, na podstawie Pani/Pana
zgody na przetwarzane danych osobowych przekazanych w CV, formularzu, liScie
motywacyjnym i innych dokumentach. Podstawg przetwarzania jest ta zgoda (art. 6
ust. 1 lit. a) RODO).

I11. Prawa oso6b, ktorych dane dotyczg

Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu prawo Zadania dostepu do swoich danych
osobowych oraz otrzymania ich kopii, prawo zadania ich sprostowania (poprawiania),
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych, atakze prawo do
przenoszenia swoich danych osobowych.

W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
danych, przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO, wskazanych powyzej w pkt II.

Powyzsze zadania mozna przesta¢ na adresy wskazane w pkt 1.

Ponadto, zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

IVV. Okres przechowywania danych

1.

2.

w zakresie wskazanym w pkt I1.1, I1.2 i II.3 Pani/Pana dane bedg przechowywane
przez czas niezbedny do przeprowadzenia niniejszej rekrutacji,

w zakresie wskazanym w pkt 11.4 Pani/Pana dane beda przechowywane przez okres
przedawnienia roszczen wynikajacych z przepisOw prawa, a takze przez czas, w
ktérym przepisy nakazuja nam przechowywac dane,

w zakresie wskazanym w pkt II.5 Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane
przez okres 12 miesiecy od daty wyrazenia zgody.

V. Odbiorcy danych.
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Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ przekazane uprawnionym instytucjom okreslonym
przez przepisy prawa oraz podmiotom przetwarzajacym, ktore $wiadcza ushugi na rzecz
Administratora danych 1 ktérym te dane sg powierzane.

VI. Pani/Pana dane osobowe nie beda mogg by¢ przekazywane do panstwa
trzeciego/organizacji migdzynarodowej (dalej: EOG) w zwiagzku ze $wiadczeniem ustug na
rzecz MDK w zakresie IT i infrastruktury. Wedlug Komisji Europejskiej niektore kraje,
do ktorych beda przekazywane Pani/Pana dane osobowe spoza EOG zapewniaja odpowiedni
stopien ochrony danych osobowych zgodny ze standardami EOG. W celu zapewnienia
odpowiedniego stopnia ochrony Pana/Pani Danych Osobowych w przypadku ich
przekazywania do Panstw wobec, ktérych Komisja Europejska nie stwierdzita powyzszego,
PGE Dystrybucja S.A. zawiera umowy z odbiorcom tych danych osobowych. Umowy, o
ktérych mowa powyzej] w stosownych przypadkach oparte sa o standardowe klauzule
umowne wydane przez Komisj¢ Europejska zgodnie z art. 46 ust. 2 lit. ¢ RODO. Kopi¢
standardowych klauzul umownych, o ktérych mowa powyzej mozna uzyska¢ od Inspektora
Ochrony Danych.

VIl. Podanie danych osobowych w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, danych
kontaktowych, wyksztalcenia oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia jest warunkiem
wzigcia udzialu w danym procesie rekrutacyjnym. W pozostatym zakresie podanie danych
osobowych jest dobrowolne.

VI11. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Informujemy, ze nie podejmujemy decyzji w sposéb zautomatyzowany, w tym w formie
profilowania.

IX. Zgoda oraz informacja 0 mozliwosci wycofania zgody
W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych
osobowych. Cofnigcie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego

dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem. O$§wiadczenie o wycofaniu
zgody na przetwarzanie danych osobowych mozna przesta¢ na adresy wskazane w pkt I.

Migdzyzdroje, 06.09.2021 r.



